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ALGEMENE VOORWAARDEN WERVING & SELECTIE

Deze voorwaarden zijn van toepassing en maken onderdeel uit van alle overeenkomsten met betrekking tot
werving en selectie van werknemers, hierna te noemen: “Kandidaten” of met betrekking tot andere
rechtsverhoudingen, waaruit voor Adjectiv-Finance B.V. verplichtingen ontstaan jegens een natuurlijke of
rechtspersoon, hierna te noemen: “opdrachtgever”.

1 Toepasselijkheid

1.1 Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle, al dan niet schriftelijk vastgelegde
offertes,aanvragen, opdrachtbevestigingen en overeenkomsten van Adjectiv Finance B.V., tenzij
uitdrukkelijk schriftelijk anders is overeengekomen of andere voorwaarden van toepassing zijn verklaard.

1.2 Eventuele algemene voorwaarden van de Opdrachtgever zijn niet van toepassing, tenzij deze door Adjectiv
Finance B.V uitdrukkelijk zijn aanvaard.

2 Vrijblijvendheid offertes en totstandkoming van opdrachten

2.1 Alle aanbiedingen van Adjectiv Finance B.V. zijn vrijblijvend.

2.2 Mondelinge toezeggingen vinden Adjectiv Finance B.V. niet, behoudens schriftelijke bevestiging door
Adjectiv Finance B.V. Afwijkingen van overeenkomsten en de inhoud van deze voorwaarden kunnen
slechts schriftelijk worden overeengekomen.

3 Declaraties en betalingen

3.1 De door de Opdrachtgever aan Adjectiv Finance B.V. verschuldigde kosten van een wervingsprocedure zijn
uitgedrukt in een percentage van het bruto jaarinkomen dat de Kandidaat bij de Opdrachtgever zal gaan
verdienen. Dit percentage is vastgesteld op 20%. Onder het jaarinkomen wordt verstaan: Alle periodieke
betalingen in de vorm van salaris inclusief het vakantiegeld. D.w.z. bij 12 periodieke betalingen rekent
Adjectiv Finance B.V. 12 maal het maandsalaris + het vakantiegeld en bij 13 periodieke betalingen rekent
Adjectiv Finance B.V. 12 maal het maandsalaris + 13° maand en vakantiegeld.

3.2 De door Adjectiv Finance B.V. gedeclareerde kosten worden betaalbaar wanneer de kandidaat zijn of haar
proeftijd met succes heeft vervolmaakt, zal de arbeidsovereenkomst niet worden voortgezet, dan zal de
factuur doormiddel van een creditnota verrekend worden en zal er geen vergoeding aan Adjectiv Finance
B.V. worden toegekend
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Mocht de kandidaat die Adjectiv Finance B.V. heeft aangebracht binnen 60 dagen na de start van de
overeenkomst ontslag nemen bij Opdrachtgever, dan zal Adjectiv Finance B.V voor vervanging zorgen
zonder dat daar een nieuwe declaratie voor wordt ingediend. Mocht de kandidaat binnen 90 dagen ontslag
nemen, dan zal Adjectiv Finance een korting van 50% geven indien Adjectiv Finance weer uitgenodigd
wordt om voor vervanging te zorgen.

Mocht de Opdrachtgever de Kandidaat binnen 60 dagen ontslaan, dan zal dit geheel ten verantwoording
van de opdrachtgever zijn.

Wanneer de betaaltermijn door opdrachtgever wordt overschreden zal Adjectiv Finance B.V. schriftelijk
een herinnering versturen. Blijft de betaling uit, zonder duidelijke opgaaf van redenen, zal Adjectiv Finance
B.V. de vordering uit handen geven, waarbij kosten op de opdrachtgever worden verhaald.

Opdrachtgever is niet bevoegd zondermeer verrekeningen toe te passen zonder schriftelijke toestemming
van Adjectiv Finance B.V.

Overige verplichtingen Opdrachtgever

De opdrachtgever is niet gerechtigd zonder toestemming van Adjectiv Finance B.V. op enigerlei wijze
gegevens over Kandidaten aan derden door te geven of Kandidaten aan derden door te geven of
Kandidaten aan derden voor te stellen. Tevens is het zonder toestemming van Adjectiv Finance B.V. niet
toegestaan voor de Opdrachtgever om zelf contact op te nemen met de Kandidaat. Indien de
Opdrachtgever een door Adjectiv Finance B.V. geintroduceerde Kandidaat binnen 18 maanden na
introductie van de Kandidaat introduceert bij een andere persoon, onderneming of instelling, hetgeen
resulteert in een arbeidsovereenkomst dan wel andere contractuele relatie met die Kandidaat, hetzij op
eigen naam, hetzij doormiddel van en/of in samenwerking met natuurlijke of rechtspersonen waarbij de
Kandidaat is betrokken, zal de Opdrachtgever gehouden zijn tot betaling van de totale kosten conform het
in artikel 3 van deze Algemene Voorwaarden bepaalde.

Indien de Opdrachtgever een door Adjectiv Finance B.V. geintroduceerde Kandidaat afwijst of de kandidaat
een aanbod van de Opdrachtgever voor het sluiten van een arbeidsovereenkomst afwijst, waarna de
Opdrachtgever vervolgens binnen 18 maanden na de introductie van de Kandidaat door Adjectiv Finance
B.V. alsnog een arbeidsovereenkomst dan wel andere contractuele relatie met de Kandidaat aangaat,
hetzij op eigen naam, hetzij doormiddel van en/of in samenwerking met natuurlijke of rechtspersonen
waarbij de Kandidaat is betrokken, zal de Opdrachtgever gehouden zijn tot betaling van de totale kosten
conform het in artikel 3 van deze Algemene Voorwaarden bepaalde.

Indien een omstandigheid als in artikel 4.1 en/of 4.2 zich voordoet en er sprake is van een andere
contractuele relatie dan een arbeidsovereenkomst, dan dient onder het primaire bruto jaarinkomen in
artikel 3 van deze Algemene Voorwaarden te worden verstaan de verwachte jaaromzet van de Kandidaat.
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Aansprakelijkheid

Adjectiv Finance B.V. spant zich in om een geschikte Kandidaat te vinden, doch verstrekt geen enkele
garantie met betrekking tot de geschiktheid van de voorgestelde Kandidaat. De Opdrachtgever is
verantwoordelijk voor het nagaan van referenties van de Kandidaat en dient zichzelf van de geschiktheid
van de Kandidaat te overtuigen alvorens een door Adjectiv Finance B.V. geintroduceerde Kandidaat in
dienst te nemen. Adjectiv Finance B.V. is niet aansprakelijk voor eventuele schade die Opdrachtgever in
verband met de Opdracht mocht lijden, ongeacht of deze wordt veroorzaakt door (achteraf gebleken)
ongeschiktheid van de Kandidaat of door andere factoren. Opdrachtgever vrijwaart Adjectiv Finance B.V.
van eventuele aanspraken van derden in verband met de opdracht.

Gedragscode

Adjectiv Finance B.V. zal ten aanzien van bedrijfs- en persoonsgegevens van de Opdrachtgever en de
Kandidaat discretie in acht nemen. Persoonsgegevens worden alleen verstrekt met toestemming van de
Kandidaat.

Geschillenregeling

In geval van geschillen tussen Opdrachtgever en Adjectiv Finance B.V., voortvloeiende uit gesloten
overeenkomsten of uit uitvoering hiervan, spreken beide partijen uitdrukkelijk de intentie uit deze
geschillen in gezamenlijk overleg zonder tussenkomst van de rechtbank in de minne te schikken.

Mocht ondanks deze uitdrukkelijke intentie een geschil niet in de minne op te lossen zijn, dan zal deze
worden beslecht door de rechtbank.



